ESTADO DO PARANA
Municipio de Rio Bonito do Iguacu
Camara Municipal

CONTRATO N° 07/2024
DISPENSA ELETRONICA N°. 06/2024-CMRBI

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, Pessoa Juridica de Direito
Piiblico, com sede na Rua Eduardo Drabecki, 247, Bairro Vista Alegre, Rio Bonito do
Iguagu-PR, com o CNPJ n° 95.587.705/0001-63, neste ato representada pelo
Presidente Sr. RIVAIR JOSE DE OLIVEIRA, brasileiro, portador de cédula de
identidade n° 13.031.748-0 SSP/PR ¢ CPF n°. 092.263.189-13, doravante denominado
CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa ENG BRASIL MAIS QUE ENGENHARIA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF: 48.819.836/0001-49, com sede na
Avenida Advogado Horacio Raccanello Filho, n® 6326, Bairro Zona 07, CEP 87.020-035,
neste ato representada por seu sdcio administrador, Sr. Renan Cesar Gomes da Silva,
Carteira de Identidade n°® 4.849.942-6, inscrito no CPF/MF sob o n® 392.125.888-08,
residente e domiciliado na Avenida S8o Domingos, n° 1829, Vila Morangueira, na cidade de
Maringa-PR, doravante denominada CONTRATADA, ambos de comum e reciproco acordo,
tem justo e convencionado sob as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA 1 -~ DA ORIGEM DO CONTRATO
1.1.Este Contrato Administrativo tem como origem & contratagio direta por meio do
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 29/2024, que versa sobre a DISPENSA DE
LICITACAO anotada sob o n® 06/2024 - CMRBL

CLAUSULA 2 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. As clausulas e condigdes deste contrato moldam-se is disposicdes da Lei Federal n°
14.133/21, suas alteragdes e os demais diplomas legais aplicaveis, os quais a Contratante e a
Contratada estéio sujeitos e se obrigam reciprocamente.

Este Contrato fica vinculado ao Termo de Referéncia que lhe deu origem e a Proposta de
Servigos oferecida pela Contratada.

CLAUSULA 3 — DO OBJETO

3.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA
DO TRABALHO, NAS AREAS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA
DG TRABALHO, para o cumprimento das obrigagdes dispostas pelo eSocial, atendendo as
necessidades da Cdmara Municipal de Rio Bonito do Iguagu, conforme segue:

¢ Elaboragdo do PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais)
¢ Elaboragio do PCMSO (Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional);
¢ Elaboragéo do PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos);
* Elaboragéo do LTCAT (Laudo Técnico das CondigSes do Ambiente de Trabalho);
e Elaboragio do PPP — Perfil Profissiogrifico Previdencidrio;
» Elaboragdio dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade;
* Elaboraggo de lando AET (Analise Ergondmica do Trabalho);
e Envio e transmissdo dos eventos de SST
* §-2210 (Comunicago de Acidente de Trabalho),
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= S-2220 (Monitoramento da Satde do Trabalhador),
» §-2240 (Condi¢des Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos);
 Treinamento referentes & Segurang¢a do Trabalho, quando necessério e solicitado.
» Realizagio de Exames Médicos e Complementares: 4 servidores efetivos e 7 servidores
comissionados.

CLAUSULA 4 — EXECUCAOQ DOS SERVICOS

4.1. Os servigos contratados serdo de seguranca e saiide do trabalho (SST) referentes a 4°
fase do eSocial com vistas ao atendimento das obrigagdes legats para a CONTRATANTE,
quanto a obrigatoriedade de dispor: a) O escopo do trabalho compreenderd a Prestacio de
Servicos na Area de Safide e Seguranca Ocupacional pelo contratado a contratante,
instituindo procedimentos que assegurem a identificagio, avaliagio e controle dos riscos
ambientais presentes nos locais de trabalho para o ENVIO DE INFORMACOES DE
SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO (SST) PARA O SISTEMA DO E-SOCIAL DO
GOVERNOQ FEDERAL, referentes aos eventos de Monitoramento da Satide do Colaborador
(5-2220) e Condi¢Bes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocives (S-2240), conforme
Decreto n® 8.373/2014 instituiu o Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagtes Fiscais,
Previdencidrias e Trabalhistas. Os documentos referentes a prestacdo de servigos deveriio ser
entregues em formato digital na extensdo “pdf”, assinado eletronicamente, conforme
preceitos legais. A prestagdo do servigo consiste em:

4.2. a) Elaboragdo ¢ Implantagio do Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional —
PCMSO (NR-7). Garantir a montagem, execugio e coordenac¢do do Programa de Controle
Médico de Sadde Ocupacional (PCMSOQ). O acompanhamento deve ocorrer por visitas
presenciais in loco para a elaboragéo do programa e apontamento de solugdes.

b) Exames clinicos admissionais, periédicos, demissionais, mudanca de fungdo e retorno ao
trabalho, levando-se em conta os riscos ocupacionais da fungfo e atividades exercidas pelos
trabalhadores. A periodicidade da realizagfio dos exames médicos serd estabelecida pelos
profissionais médicos/engenheiros através da fungiio executada de cada funcionario do
municipio, de acordo com as normas estabelecidas pela NR7 e NR9. Os ecxames
ocupacionais deverdo ser realizados em local préprio, dentro do perimetro urbano do
Municipio de Rio Bonito do Iguagu-PR, com custas integrais para a Contratada,

¢) Realizagdo de exames complementares no PCMSO (exceto, se necessario, avaliagio
psicossocial e toxicoldgicos).

d) Fornecimento de todos os atestados médicos ¢ os relatorios anuais, estabelecidos no
PCMSO.

¢) Elaboragio do PGR (Programa de Prevencio de Riscos Ambientais) — NR-9, com
medigdes de forma qualitativa para riscos quimicos e alguns fisicos. A implantagio dos
EPL/EPC.

f) Elaboragdo do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais no Trabalho — LTCAT para fins
previdencidrios (INSS), com medigSes de forma qualitativa e quantitativa para riscos fisicos
e bioldgicos.

g) Elaboragdo de Laudo de Insalubridade (NR15): As medidas serfio realizadas de forma
qualitativa e quantitativa para os riscos fisicos e biolégicos.

h) Elaboragio de Laudo de Periculosidade (NR16).




ESTADO DO PARANA
Municipio de Rio Bonito do Iguagu
Camara Municipal

i) Elaboragio de Perfil Profissiografico Previdencidrio — PPP, para fins previdenciarios
(INSS).

i) As visitas técnicas de acompanhamento do PGR deverdo ser realizadas presencialmente in
loco, periodicamente ou conforme a necessidade da Cémara.

k) Apresentar relatorio completo ao final de cada més.

1) Manter informado a Cimara dos resultados das agdes realizadas através de relatdrios
citados, que incluirdo, quando necessério, recomendagdes preventivas.

m) Monitorar os riscos identificados através de equipamentos especificos para realizagfo
dos servigos. .

n) Realizar inspe¢des periodicas de seguranga do trabalho, in loco, com inspecdes e
avaliagBes dos indices de riscos ambientais ou quando solicitado pela Cimara.

0) Realizar avaliacio das atividades laborais in loco, em relagdo aos riscos a que estéio
expostas.

p) Manter os registros dos exames médicos realizados nos funcionarios da Cédmara
Municipal, bem como guardar os arquivos enquanto durar a prestagfo destes servigos,
entregando para arquivo (de forma fisica ou arquivos integrais digitalizados) ao final do
contrato para 8 Camara contratante.

q) Quanto ao PCMSO, devera realizar os seguintes exames médicos: Avaliagdo Médica
(exame admissional), Avaliagio Médica Periddica (exame periddico), Avaliacio Médica
Demissional (exame demissional) e Avaliagio Médica para retorno ao trabalho (exame de
retorno ao trabalho), os quais deverdo ser realizados em local proprio, dentro do perimetro
urbano do Municipio de Rio Bonito do Iguagu-PR, com custas integrais para a Contratada,
incluso exame clinico.

1) Usar mdo de obra qualificada, habilitada e treinada para as fungdes a serem cumpridas.

s) Transmitir os dados devido para o e-Social. Enviar informag&es de satide e seguranca do
trabalho (SST) para o sistema e-Social do Governo Federal, referente aos eventos de
monitoramento da sadde do colaborador (S-2220) e condigdes ambientais do trabalho —
agentes nocivos (S8-2240), conforme Decreto n° 8.373/2014 que instituiu o sistema de
escriturag@o digital das obrigagdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas.

t) Assinar eletronicamente os documentos referentes a prestagio de servigos e entregé-los
em forma digital na extensdo “pdf”, conforme preceitos legais, reconhecida inclusive para
fins juridicos;

u) Comunicar a contratante, caso ocorra alteragdes nas Normas Regulamentadoras do
Trabatho relativas a alteragio de metodologias.

4.3. Todo e qualquer 6nus decorrente da entrega do objeto, incluindo fretes e outros gastos
com o deslocamento, seguros, quando for o caso, serd de inteira responsabilidade da
Contratada.

4.4. Os Exames Médicos ¢ Complementares deverdio ser realizados no Municipio de Rio
Bonito do Iguagu.

CLAUSULA 5 — DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O prego do item a ser fornecido € aquele da Proposta apresentada pela CONTRATADA,
sendo que o valor global do contrato é de R$ 3.564,00 (trés mil quinhentos e sessenta e
quatro reais) que sera pago mensalmente conforme execucfo dos servigos.
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CLAUSULA 6 - DO PAGAMENTO E DO PRECO

6.1. O pagamento sera efetnado mensalmente pela Contratante através de transferéncia
bancéria da Contratada, no valor de R$ 297,00 (duzentos e noventa e sete reais), apos a
apresentacio da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos executados, no
prazo de até 10 (dez) dias.

CLAUSULA 7 — VIGENCIA CONTRATUAL E DA PRORROGACAO CONTRATUAL
7.1. O prazo de vigéncia da contratagdio é de 01 (ano) contados da data da publicaciio do
extrato do contrato, prorrogédvel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n°
14.133/2021.

7.2. A prorrogaciio de que trata o item anterior ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragio,
permitida a negociacéio com o confratado.

CLAUSULA 8 — DA SUBCONTRATACAQ
8.1. Nao serd admitido a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA 9 - RESCISAO

9.1. Determinada por Ato unilateral ¢ escrito do Contratante, nos casos enumerados nos
incisos I a IX do artigo 137, § 1°, § 2° incisos I ao VIIL, § 3° ¢ § 4°, artigos 138 e 139 da Lei
n° 14.133, de 2021.

9.2. Amigdvel, por acordo entre as partes, mediante autorizago escrita e fundamentada pelo
Contratante, reduzida a termo no processo de licitagdo, desde que haja conveniéncia do
Coniratante.

9.3. Judicial, nos termos da legislagio.

9.4. A rescisiio de que trata o inciso do artigo 137 acarreta as conseqiiéncias previstas nos
artigo 139, ambos da Lei n.14.133, de 2021.

9.5. Na hipotese de se concretizar a rescisdo contratnal, podera o contratante contratar com
as licitantes classificadas em colocagfo subseqitente, ou efetuar nova licitagfo.

9.6. Ficardo ainda sujeitos as penalidades previstas nos incisos I e IV do artigo 156 da Lei
n.° 14.133, de 2021, os profissionais ou as empresas que praticarem os ilicitos previstos no
artigo 156 do mesmo diploma legal.

9.7. DEVERES DA CONTRATADA

9.8. Efetuar a prestagdo do servigo na forma ajustada, em conformidade com a Dispensa de
Licitagdo € com o termo coniratual,

9.9. Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE
durante a vigéncia do presente contrato, bem como os relativos & omissiio pelos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e quaisquer outras exigéncias legais
inerentes a este instrumento;

9.10. Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que
vinculados 4 execugdo do presente contrato;

9.11. Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagGes
por ele assumidas, todas as condigbes exigidas no certame;

9.12. Receber o valor ajustado na forma e prazo convencionados;
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9.13. Apresentar, sempre que solicitado, durante a execucfio do Contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagfio em vigor quanto aos encargos sociais, trabalhistas
previdenciarios, tributérios, fiscais e comerciais;

9.14. O prego proposto sera considerado completo e abrange todos os tributos, impostos,
taxas, emolumentos, contribui¢es sociais e para-fiscais ¢ qualquer despesa acesséria ou
necessdria nio especificada.

9.15. Transmitir os dados devidos para o eSocial;

9.16. Obedecer integralmente as prescri¢gdes constantes das Normas Regulamentadoras de
Seguranga e Medicina do Trabalho.

9.17. Orientar, propor solugles corretivas ¢ preventivas, observando e solicitando
providéncias da contratante atinentes aos locais de trabalho, relacionando-se com os
prepostos da contratante nas questdes de Seguranga e Medicina do Trabalho e mantendo
entrosamento constante com o Departamento de Recursos Humanos;

9.18. Comunicar a contratante, caso ocorra alteragdes nas Normas Regulamentadoras do
Trabalho relativas a alteragiio de metodologias;

09.19. Enviar informacdes de saiide e seguranga do trabalho (SST) para o sistema do e-
Social do governo federal, referentes aos eventos de monitoramento da satide do colaborador
(5-2220) e condigdes ambientais do trabalho - agentes nocivos (S-2240), conforme Decreto
n® 8.373/2014 que instituiu o sistema de escrituragio digital das obrigagdes fiscais,
previdencidrias ¢ trabalhistas; 7.21.Assinar eletronicamente os documentos referentes a
prestagio de servicos e entrega-los em formato digital na extensio “PDF”, conforme
preceitos legais;

9.21. Prestar assessoria e Consultoria para implantagdo, parametrizagio e monitoramento
mensal de informagdes junto ao eSocial pelo Sistema de Gestio da Empresa Contratante.
9.22, DEVERES DA CONTRATANTE

9.23. Prestar as informagBes e os esclarecimentos necessdrios, pertinentes a execugdo do
presente contrato, que venham a ser solicitados pela Contratada, a fim de proporcionar o
cumprimento das obriga¢Ses contratuais.

9.24. Efetuar o pagamento devido & Contratada, nas condigdes ¢ prazos estabelecidos no
confrato.

9.25. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidos no contrato.

9.26. Acompanhar e fiscalizar a execugfo do servico contratado, bem como atestar na nota
fiscal/fatura a efetiva execugdo do objeto contratado e o seu aceite.

9.27. Aplicar a Adjudicataria as sangdes regnlamentares e contratuais.

9.28. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

9.29. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a2 conformidade dos produtos recebidos
com as especificagBes constantes do Termo de Referéncia e da proposta, para fins de
aceitagdo e recebimento definitivos.

CLAUSULA 10 — DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTECAO
DE DADOS (LETN° 13.709/2018 — LGPD)

10.1. As partes deverfio cumprir as disposigdes da Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de
Protegio de Dados Pessoais) quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razio
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do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentago
da proposta no procedimento de contratagio, CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO
DO IGUACU, Rua Eduardo Drabecki, 247, Bairro Vista Alegre, Rio Bonito do Iguagu/PR,
CEP 85340-000 CNPJ 95.587.705/0001-63 E-mail: compras@cmibi.pr.gov.br Fone: (42)
3653-1101, www.cmrbi.pr.gov.br, Proc. Adm, 29/2024, Dispensa 06/2024.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art, 6° da Lei n® 13.709/2018;
10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administraciio devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias fiteis sobre todos os
coniratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da Lei n® 13.709/2018, é
dever do contratado climind-los, com exce¢fo das hipdteses do art. 16 da Lei n°
13.709/2018, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagéio para
fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto nio prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da Lei n° 13.709/2018;

10.7. O contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente cliusula, permanecendo integralmente responsivel por garantir sua
observéncia.

10.8. O contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento da protecdo de
dados pessoais, devendo o contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovagdo formulados;

10.9. O contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da Lei
n® 13.709/2018, inclusive quanto a eventual descarte realizado;

10.10.0s bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambicnte
virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (art. 37 da
Lei n° 13.709/2018), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacfio, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos;

10.11.0s referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato CAMARA
MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, Rua Eduardo Drabecki, 247, Bairro Vista
Alegre, Rio Bonito do Iguagw/PR, CEP 85340-000 CNPJ 95.587.705/0001-63 E-mail:
compras@cmrbi.pr.gov.br Fone: (42) 3653-1101, www.cubipr.gov.br, Proc. Adm.
29/2024, Dispensa 06/2024, interoperével, 2 fim de garantir a reutilizacgio desses dados pela
Administragio nas hipéteses previstas na Lei n°® 13.709/2018.

10.12.0 contrato esté sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Agéncia
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) por meio de opinides técnicas ou recomendagdes,
editadas na forma da Lei n° 13.709/2018;

CLAUSULA 11 - FISCALIZACAO DO CONTRATO E DO ATESTO
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11.1. Atuari como fiscal a servidora Vanessa das Chagas, nomeada através do Decreto n°
276/2024.

CLAUSULA 12 — REAJUSTE (Att. 92, V)

12.1 Os precos sio fixos e frreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacio das propostas.

12.2 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da Contratada, os
precos contratados poderdio sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o
indice INPC exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

12.3 Nos reajustes subsequentes ac primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do Tltimo reajuste.

12.4 No caso de atraso ou néo divulgagéio do indice de reajustamento, o Contratante pagara a
Contratada a importincia calculada pela Gltima variagfio conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a Contratada obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer,

12.5 Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

12.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢fo, 0 que vier a ser determinado
pela legislagiio entfio em vigor.

12.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

12.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA 13 — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, o contratado que:

a) a der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa 4 inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano 4 Cimara Municipal de
Jardim Alegre ou ao funcionamento dos servigos piiblicos ou ao interesse coletivo;

¢} der causa & inexecugdo total do contrato; CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO
IGUACU, Rua Eduardo Drabecki, 247, Bairro Vista Alegre, Rio Bonito do Iguagu/PR, CEP
85340-000 CNPJ 95.587.705/0001-63 E-mail: compras@cmrbi.pr.gov.br Fone: (42) 3653-
1101, www.cmrbi.pr.gov.br, Proc. Adm. 29/2024, Dispensa 06/2024.

d) nfio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagfio exigida para a contratagio,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

[) ensejar o retardamento da execugfio ou da entrega do objeto da contratagiio sem motivo
justificado;

g) apresentar declaragfio ou documentagdo falsa exigida durante o procedimento de dispensa
de licitagdo ou durante a execugio do contrato;
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h)fraudar a contrata¢do ou praticar ato fraudulento na execugéio do contrato;
1) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
j) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagio;

k) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

CLAUSULA 14 - RECURSOS FINANCEIROS

13.1. O valor acordado serd pago pela Contratante a Contratada, conforme Dotacgdo
Orcamentaria:

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL

001 CAMARA MUNICIPAL

01.031.0001.2-001 ATIVIDADES DO LEGISLATIVO

3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

3.3.90.39.05.00 Servigcos Técnicos Profissionais

CLAUSULA 15 - FORO

As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias (impressas por sistema
eletronico de dados) de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo,
obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado,
elegendo o Foro da Comarca de Laranjeiras do Sul, Estado do Parang, para dirimir todas e
quaisquer controvérsias oriundas deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Rio Bonito do Iguagu-PR, 04 de dezembro de 2024,
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